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Sozial und 6kologisch
an der Grenze

CHRISTINE AX ist Philoso-
phin, Politologin und Okonomin

ver.di PUBLIK | Lebenslanges Ler-
nen gilt als beste Vorsorge, um
am Arbeitsmarkt bestehen zu kdn-
nen —doch nur wenige Deutsche
bilden sich standig fort. Was heifst
das flr die Zukunft des Landes?
CHRISTINE AX | Ich sehe das zen-
trale Problem anderswo. Das Ge-
schaftsmodell Deutschland, das
seinen Schwerpunkt im Export
hat, sto3t an seine Grenzen. Die
Kehrseite dieser Politik ist, dass
Lohnquote und Binnennachfrage
sinken. Die Politik tut so, als ob
die deutsche Bevolkerung gegen
diese Verhaltnisse anlernen konn-
te. Fur den einzelnen mag das
stimmen —aufs Ganze betrachtet,
ist das reine Ideologie.

ver.di PUBLIK | Also halten sie
Bildung fiir vergebliche Liebes-
muh?

AX | Ich halte Bildung fir den zen-
tralen Schliissel zum guten Leben.
Wir mussen sehr viel in Bildung
investieren — jeder fur sich selber
und die Gesellschaft insgesamt.
Aber es wird immer der Eindruck
erzeugt, als ob der Mangel an
Bildung die Ursache unserer ak-
tuellen Probleme sei. Das st nicht
der Fall. Es gibt mehr Menschen,
die an ihrem Arbeitsplatz unter-
fordert als Giberfordert sind.
ver.di PUBLIK | Aber wir sind aus
finanziellen Griinden auf Er-
werbsarbeit angewiesen — und
da bekommt man mit mehr Qua-

lifikationen immer noch einen

besseren Job.
AX | Das mag fur den Einzelnen

zutreffen. Aber so wie die Ver-
haltnisse heute sind, geht es im
Wettbewerb immer gegen an-
dere Menschen. Wir produzieren
auf diese Weise immer nur mehr
und besser qualifizierte Verlierer.
In Deutschland fehlen mindestens
funf Millionen Erwerbsarbeits-
platze. Die Arbeitgeber greifen
immer auf die bestqualifizierten,
jungen Menschen zu—und dafur
fallen andere raus. Die Notwen-
digkeit von Wachstum wird im-
mer damit legitimiert, dass dabei

beit auszurichten, wie es mo-

mentan geschieht. Die Verkdir-
zung der Schulzeit bis zum Abitu

auf zwolf Jahre gehort ebenso
dazu wie die Bachelorstudien-
gange, die auf eine rasche dko-
nomische Verwertbarkeit von Bil-
dung abzielen. Da ist immer we-
niger Raum fur eigene Gedanken
und eine umfassende Betrach-
tung komplexer Fragen — was
aberin einer zukunftsfahigen Ge-
sellschaft immer wichtiger wird.
ver.di PUBLIK | Welche Form von
Bildung ist da angemessen?

AX | Es kommt darauf an, den
Teil an Bildung zu starken, der

»~Da ist immer weniger Raum fiir eigene
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dann neue Jobs entstehen—egal,
welche Qualitat sie haben. Damit
sind wir sozial und 6kologisch
an der Grenze.

ver.di PUBLIK | Welche Alterna-
tive sehen Sie?

AX | Wir sollten uns erinnern,
welche Ideale die Arbeiterbewe-
gung einmal hatte. Sie verfolgte
janicht das Ziel, die Industriege-
sellschaft zu verewigen. Vielmehr
hoffte sie, die Menschen von der
Erwerbssklaverei durch die Ent-
faltung der Produktivkrafte zu
befreien.

ver.di PUBLIK | Was heifst das?
AX | Nur zehn Prozent unserer
Lebenszeit verbringen wir heute
in der Arbeitswelt. Deshalb ist es
absurd, unser Bildungswesen
noch starker auf die Erwerbsar-

den ganzen Menschen férdert.
Gegenwartig gehenimmer mehr
Fahigkeiten verloren — das fangt
beim Kochen an. Da muss es viel
mehr Angebote und Orte geben,
wo vieles ausprobiert und gelebt
werden kann. Doch heute ist fast
der gesamte offentliche Raum
privatisiert. Am kulturellen Leben
teilnehmen kann man fast nur
noch Uber Geld.
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